o

Intelligence in Life

Votre Avis sur I'Association Nationale
des Attachés de Recherche Clinique &
Techniciens d'Etudes Cliniques est
iIndispensable !

J'ai une bonne et une mauvaise nouvelle.

Je commence par la mauvaise.

Les rencontres nationales de la recherche cliniqgue des ARCs et des TECs étaient programmées le 29
octobre 2020 a la Maison de la Chimie de Paris.

Malheureusement I'évolution de la situation sanitaire et les derniéres décisions gouvernementales ont
compromis gravement I'organisation d'un tel événement.

Dans ce contexte le Comité d’Organisation des RNAT2020, que je préside, a décidé de reporter cet
évenement a I'année prochaine soit le 28 octobre 2021.

Voici la bonne nouvelle.

Le report de cet événement nous conforte dans I'idée de resserrer, dans I'année qui vient et méme a
distance, la communauté des professionnels du monitoring.

Un projet clé va favoriser cette communauté puisque nous allons procéder a la création de I'association
nationale des attachés de recherche clinique et techniciens d’études cliniques - 'ANAT ! Unissons-nous.

Nombre de participants : 110
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Selon vous qui peut étre membre de 'ANAT ?

Arc hospitalier 90 9%
Chef de projet, Pharma, CRO
TEC - Techniciens d'Etudes Cliniques 89.1%
Infirmiére de recherche clinique 76 4%
ARC Labo 81.8%
ARC CRO 79.1%

Personnels de la délégation de recherche
hospitaliere

Personnels des autorités compétentes et
membres des CPP

Autre précisez en commentaire

Votre commentaire et Suggestions

les epidemiologistes aussi

Pharmacien

Médecin

Data Managers

orthoptiste de recherche

personnes impliqués dans la recherche clinique : coordinateur d'étud, complinace, AQ...
Toutes personnes s'intéressant a la recherche

l'industrie peut-elle également étre menbre?

médecin

Tout dépend des thématiques traitées. Si trés spécifique alors seulement les personnes cochées sinon,
ouverture aux autres métiers

Associations patients

Personnes ayant un role dans essais cliniques et pouvant apporter leur expertise et leur conseils sur la
reglemnation et I'expérience sur le terrain.

Bonjour, tout dépend des objectifs précis que vous souhaitez assigner a l'association, je ne pense pas
étre en mesure de répondre & cette question.

toutes personnes de la recherche clinique afin de sinformer de la vraie vie des ARC et des TEC

chercheurs et des concepteurs de produits de santé, des experts en réglementations, des professionnels
des sciences humaines, des comités de patie
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Selon vous, quel devrait étre I'objet ? La mission de cette association
professionnelle ?

Un forum de discussion 81 8%
Une communauté de pratique a4 5o,
professionnelle
Un cenfre de formation professionnelle
Un espace dedié a l'emploi et au 73 6%

recrutement
Un lobby
Un Syndicat professionnel

Autre (précisez en commentaire)

Commentaires (Votre commentaire et Suggestions):

syndicat professionnel en recherche clinique
Referant de pratique (groupant et uniformisant la pratique de la recherche clinique)

ne surtout pas mélanger les objectifs au risque de brouiller les messages: il existe des supports et acteurs
pour la formation + recherche d'emploi

Un think tank

si forum de discussion, il faut un modérateur. Idem si bourse de I'emploi pour ne pas avoir n'importe quoi
de poster. Pour empiloi, plutdt des conseils

Il serait interessant que cette association professionnelle puisse remplir plusieurs missions et accomplir
plusieurs objectifs.

le mot syndicat peut effrayer mais une confédération autour d'un métier peut étre moins "politisé"

Faciliter le travail des acteurs de la RC, proposer des supports sous forme de documents, partager toutes
les informations utiles
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A propos du Siége Social

Siége social sur Paris, pour des actions 39.1%
nationales

Un siége social a létranger pour des 10%
actions a linternational

Un espace Virtuel 48.2%

Autre (précisez en commentaire) § 2 79

Commentaires (Votre commentaire et Suggestions):

siege social a Lyon ou Marseille ou Nice ou Bordeaux...

pourquoi pas le siége a paris et des bureaux a | etranger dans chaque continent
Siége social hors Paris

cela resoudrai la question national : international

des siéges au sein des CHU/DRCI pourraient permettre la mixité public/privé necessaire a la recherche
clinique

avec un espace et une présence "virtuel" pour tous les non parisiens et ceux n‘ayant pas la possibilité ou
les moyens de se déplacer

un siége social a paris ou a létranger plus des bureux régionnaux

un espace hybride, virtuel et possibilité de contacter une personne si besoin de répondre une question
précise ou résoudre un probléme complexe

pas d'intérét pour un siege social dans un ler temps

L'ANAT s'appelle I'Association Nationale : pour moi elle dervait étre basée en France, mais pas
automatiquement a Paris pour éviter la centralisation

L'espace virtuel est également une bonne idée

le lieu du siége social n'est a mon sens pas primodial car ses adhérents seront partout. Dans un ler
temps une mise en place nationale
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A propos du rythme des évenements dans l'année

Une Assemblée Générale lors des RNAT _ B0 9%,

en octobre (28 octobre 2021)

Un évenement intermédiaire en mars ou _ 43 6%

juin dans un pdle de formation
académique

Un événement tous les mois
Un a dewx événements par an B2 7%

Autre (précisez en commentaire)

Commentaires (Votre commentaire et Suggestions):

bien sur avec des activités tout au long de | année en ligne
1/ trimestre
au moins un evenement par semestre + une AG

AG obligatoire si association. Selon intéréts et nombre d'adhérents, possibilité d'avoir plus d'évenements
dans le futur

Selon vous, quelle modalité d'adhésion devrait étre privilégié ?

Adhésion spontanée (gratuite) 55 5%,
Adhésion classique avec cotisation
Contribution personnelle et matérielle
Inscription/ Participation auwx RNAT

Autre (précisez en commentaire)

Commentaires (Votre commentaire et Suggestions):

mais aussi une contribution professionnelle: par exempleune animation
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Inscription payante lors de formations ou séminaires

cotisation (pas execessive pour avoir le plus grand nombre) permettant d'organiser des veilles et des
formations

adhésion classique avec cotisations annuelles selon un bareme (exemple: tarifs chef de projet, ARC/TEC,
stagiére, chercheur d'emploie)

Gratuite pour les adhérents, contribution des laboratoires, big CROs,... l'intérét et I'apport bénéfique seront
largement reconnus et partagés

On pourrait eventuellement plannifier un montant forfaitaire a donner tous les ans
trouver des financements avce labo/CRO/...
Toujours une cotisation méme faible pour renforcer I'engagement

adhésion gratuite pour les étudiants et pour un simple acces au forum de discussion, agenda rdv pr ARC
actifs. cotisation pr acces outils,formation..

Cotisation annuelle a moins de 10 euros
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Les Sujets prioritaires que devrait se donner 'ANAT. Veuillez scorer chacun
d'eux de 0 a 10 (10 étant hautement souhaitable)

3
I Adaptation a la nouvelle donne COVID

n Le numerique (REM, Remote, etc__)

Les nouveaux essais (adaptatifs, virtuels, efc._)

B Les nouveaux enfrants tels que GAFAM, IEM, etc._.

) Le statut des ARCs & TECs et leurs conditions de travail

B Autre (précisez en commentaire)

Commentaires (Votre commentaire et Suggestions):

Emploi ; formation
Nouveautés réglementaires

A terme : Covid ne sera qu'une parenthése, forcant migrations rapides vers le numérique...
Nouveaux essais : trop marginaux
idem gafam pour majorité

les interactions avec les autres acteurs de la recherche

Aujourd'hui les métiers autoru du monitoring évoluent, alors peut étre parler des métiers complémentaires,
des évolutions (data scientistes...)

procédures de travail, harmonisation des pratiques, harmonisation des cursus universitaires, visibilité des
métiers

La question du développement durable dans les études cliniques
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les financements : nationaux, européens et internationaux
la réglementation

+ Groupe de réflexion qui répondrait aux questions et situations données, également essais 'traditionals’,
GCP et GMP/GLP reliés

une partie retour d'expérience/ une partie truc et astuces/une partie actualités/une partie réglementaire
Evolution professionnelle des ARCs & TECs

Suivre I'évolution réglementaire a I'échelle européenne et internationale.

veille réglementaire, les enjeux du RGPD en recherche clinique par exemple

Perspectives d'évolution des ARC et TEC

La place de I'ARC dans les essais cliniques et la mise en place

Donnez-nous votre avis librement ICI

je suis trés heureuse qu'une association puisse exister. |l est nécessaire que les ARCs puissent se
retrouver, échanger et partager leurs expériences. De plus, cette association constituerait un énorme
réseau pour toute personne qui désire évoluer ou autre. Merci pour votre implication !

il est certain que le métier change entre pandémie et arrivée de l'intelligence artificielle ou des plate-forme
de esanté. Cette association doit vraiment se focaliser la dessus a mon sens pour la pérennité du métier
et son évolution.

cett une Bonne initiative

Syndicat professionnel : je précise

Je pense avoir coché ce que je pense réellement
Excellente initiative, maintenant il faut se lancer!

Pas assez d'expérience pour le moment mais je peux juste préciser que c'est une trrés belle initiative.
En tant que débutante il est difficile d'avoir des informations, une organisation comme celle-ci permet de
s'entraider.

Merci

Excellente initiative la création de cette association. J'exerce en Freelance depuis 2 ans, cela me
permettrait de pouvoir échanger sur le métier, les pratiques, si besoin, avec d'autres ARC/TEC.

Notre réseau s'étoffe autour de 150 salariés et indépendants. La principale difficulté est d'étre entendus et
pris en considération.Donc, comme je vous l'avais dit, nous soutenons votre démarche et savons que la
route est longue.

Bon courage :-)

Cordialement

JJ OLIVIER

C'est une bonne initiative

Je pense que vous devriez prévoire sur la plate forme des postes et des stages pour des personnes qui
souffrent pour en trouver, il faut prendre chaque cas a part en éviter les discriminations qu'on voit chaque
jours.

Bon courage
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important de rassembler les pro de la recherche clinique pour defendre nos droits. les personnels
hospitaliers sont indispensables a la recherche mais sont sous payes. de meme importance d'ouvrir des
postes d'arc sur le territoire et de retrouver des offres d'emploi par region.

Bonjour,

Je pense, sans étre categorique, qu'une association comme l'anat deviendrait tres interressante et
augmenterait son nombre d'adhérents si elle propose des offres d'emploi avec un fort taux de succés de
signature de contrat et un syndicat fiable. (il s'agit d'une premiéere étape importante)

c est une bonne initiative nationale et pourquoi pas au future devient internationale
Un organisme tel que I'ANAT est nécessaire au développement et & la reconnaissance du métier

Cet association ANAT pourra permettre de donner la parole a tous les collaborateurs de la recherche
clinique.

Trés bonne initiative

Informer sur les nouveaux outils / futur du métier, mais ans alarmer : le monitoring physique 100% SDV a
encore de nombreuses années a vivre (encore ajd trés peu d'activité remote), de la a voir apparaitre des
émergences.... Se focaliser sur le réel quotidien des ARCs TECs

Bon courage
belle initiative qu'il faudra centrée en priorité autours des aspects metiers ( du concret).
ce serait bien de pouvoir communiquer pour échanger des expériences et des avis ethiques et techniques

je trouve cette idee bonne mais il faudrait bien la developper avant de la mettre en place car il peut y avoir
enormement des personnes a mobiliser et ce serait genial de toutes les reunir et pour une fois les mettre
en valeur plutot que les sponsors ou les managers ++

Je pense qu'il est important d'échanger sur les problematiques que nous rencontrons tous et de nous
former en continu, ARCs hosipitaliers ou moniteurs, afin d'améliorer nos pratiques. Et en ces temps de
télétravail et de remote, il est important plus que jamais de créer et de maintenir du lien !

NA

mettre en avant les métiers des institutions publiques. le privé est bien trop privilégié et les salariés du
public sont sous représentés et souvent sous évalués dans leurs pratiques.... les missions sont bien
différentes des salariés du secteur privé et elles nécessitent tout qu'on s'y attardent

Il est trés important de fédérer une communauté autour de la recherce et de la promouvoir aux personnels
paramédicaux. Malheureusement aujourd'hui aucun temps n'est dédié a la recherche pour les
paramédicaux ce qui freinent de nombreuses études notamment sur les interventions non
médicamenteuses.

Aucun commentaire additionnel
bon courage .
je souhaite que la phrase ma/mon TEC soit intrdite

Pas d'avis particulier - j'ai répondu avec mes connaissances actuelles de la recherche clinique et de mes
besoins. Je n'ai toutefois jamais participer a ces journée et rencontres. bien a vous

bonne intiative
je n‘ai malheureusement pas eu | occasion de participer a une de ses journées ayant découvert votre
initiative que trés recemment

Sera un carrefour des professionneles de recherche clinique, échanges d'idés, solicitation pour des
problemes professionels, aide a trouver du I'emploie.....etc

une trés bonne initiative, Bonne continuation
je suggere des journées internationales, congrées internationaux...
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En plus de l'association des ARC/TEC, prendre le lead sur la réalisation des études cliniques et ses
problématiques

Plutot que d'en faire une association nationale qui limitera le nombre de participants, il faudrait que cela
s'ouvre aussi aux internationaux. Ceci permettra un partage d'experiences et de pratiques.

tout a été dit

tres belle initiative nouvelle et moderne gratuite avec des informations dans le domaine de la recherche
clinique des statuts et des nouveautés

ok
Une trés grande diveristé entre le métier ARC promoteur (labo et CRO) et ARC hospitalier sur les plans:
temps de travail ,rémunération, pression hiérachique, moyens matériel .... il mesemble que nous aisons

pas le m"me métier et parfois difficle a se comprendre. Peut étre des sujets a aborder
formation on line

c'est une bonne idée mais si outil a destination ARC et TEC, ils doivent étre moteurs dans cette création
puis animation de l'association. Faire connaitre cette association dans les formations et
CRO/Labo/Hbpitaux

En espérant étre tenu prochainement informé de vos avancées.
Je serai trés heureux de m'investir bénévolement pour contribuer au succés de I'association.

Je connais 'ANAT depuis peu de temps, et ne peux donc donner un avis éclairé.

Celle-ci doit devrait étre a la fois une aide pour les "juniors" et devrait permettre les échanges d'expertises
des séniors.

/
je souhaiterais etre membre
X

Pour l'instant je ne me sens pas concené par I'ANAT car je ne suis plus ARC depuis longtemps. Il faudrait
la rebaptiser pour inclure des chefs de projet comme moi ...

inclure les acteurs de la recherche clinique du milieu hospitalier, laboratoire et CRO

Bonne initiative et bonne continuation.
Merci

belle initiative

merci pour le travail et toutes les informations que vous prenez le temps de nous fournir, bonne
continuation

Oeuvrer pour un vrai statut concernant les ARCs & TECs a I'hdpital (Ministére de la Santé).
Salaire décent par rapport aux responsabilités et aux différentes missions.
Acces a la formation continue et évolution de carriere.

Je suis encore jeune dans le métier d’ARC moniteur et je serais ravie d'etre presente a la prochaine
RNATSs. Le concept est judicieux et nous permets d'apprendre des uns et des autres.

Plus qu'une association, je pense qu'il est urgent qu'une représentation nationale soit forte de proposition
plur aider dans des situations locales

je trouve que c'est une tres bonne demarche qui permettrait un échange et un partage d'experiences
C'est un bon projet.
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Une trés bonne initiativee

*

Je pense que l'approche de cette association est intéressante, elle favorise I'échange entre les différents
ARC et les acteurs de la recherche clinique. Elle permet d'échanger des informations utiles pour le métier
d'ARC et organise des formations afin d'améliorer la compréhension de pathologie.

Je ne connais RNAT que depuis quelques mois et j'ai trouvé l'idée de rassembler les spécialistes de la
recherche clinique autour d'une association professionnelle trés intéressante. Je suis préte a integrer cette
association pour lui apporter ma contribution et pous s'entraider.

Bon courage dans ce beau projet.

Je ne connaissais pas cette association, il faudrait plus en parler (lors des formations initiales par
exemple)

c'est une super idée!
Rien a ajouter
Rien de particulier a ajouter

Il serait intéressant de partager ses expériences ses difficultés et apporter des solutions. Des modéles de
tableau de suivi etc.

Intéressante initiative. Je pense qu'il est important d'inclure le plus de fonctions possibles dans cele-ci, et
ne pas se limiter aux ARCs et aux TECs.

Tres interressant

Faire plus parler de cette communauté pour une meilleure reconnaissance des ARC/TEC pour une
revalorisation du métier.

Pas d'avis

je trouve cela est une bonne initiative de creer un groupe au niveau national pour d'une meme voix porter
les revendications des ARC hospitalier et valoriser le metier.

Bonne initiative

Beaucoup de bonnes pistes. Pour les évements a Paris j'aurai opté également pour la possibilité d'y
participer a distance . Concernant les sujets a aborder, pourquoi pas partager ses methodes et outils de
travail ( tous postes confondus) pour faciliter la faisabilité d'un projet de recherche

Trés belles initiative de créer cette association comme pour tout corps de métier qui se respecte.

super idée, aide a valoriserait le métier, inconnu du grand public, favoriserait | echange des expériences et
transmission du savoir dans le domaine de la recherche clinique.
vonne continuation !

bonne initiative

Il existe déja une association appelée AARCH, n'avait vous pas peur que cette association fasse
concurrence ?

une tres bonne initiative

je suis toute nouvelle en tant qu'ARC, cette initiative pourrais devenir un moment apprentissage et de
partage

Une association d'’ARC doit étre active aupres des institutions hospitalieres et cliniques pour faire
reconnaitre le statut des ARC/TEC et homogénéiser les grilles salariales.
Proposer des mini-formations pour inciter la formation continue (reglementaire, médicales, techniques...)
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Actuellement il existe plusieurs associations des ARC, hospitaliers, independants, etc. Pourquoi ne pas
les reunir dans une seule et unique structure ?

[l faudrait un acces a cette association pour tout le monde. A la fois pour les personnes du métiers ayant
de I'expérience mais également les nouveaux arrivants dans le domaine. |l est donc nécessaire d'avoir un
accompagnement pour ces derniers et leur permettre d'accéder au contenu gratuitement.

ok

bonne platforme de partage qui ecourage le travail des ARCs
Une bonne voix de créer I'association

pas de commentaires a faire

Mes attentes sont que ce soit un espace sécurisé permettant :
d'optimiser I'organisation,le travail des ARCs, TECs et IRCs
de consulter les pages sécurisées

d’avoir accés a I'annuaire des adhérents

de bénéficier de la dynamique de l'association

Une espace d'échanges et de partages.

L'association devrait représenter les ARC et TEC pour faire reconnaitre leur role et leur travail dans le
domaine de la Recherche Clinique. Il n’y a pas que les investigateurs...

Tres belle initiative
Le sieége pourrait se trouver sur Paris, avec des un espace virtuel pour les autres régions et l'international

Cela permettrait également de connaitre de facon plus claire quels sont les nouveaux projets de
recherche clinique proposés et de discuter des nouveautés (réglementaires, projets....) dans ce domaine.
Tout en ayant surtout une possibilité de communication entre professionnels.

Trés intéréssant
pas de commentaire

Merci pour le travail que vous faites
Je connaissais pas le projet, belle initiative, j'en parlerai autour de moi
une bonne initiative pour mettre en valeur le metier d'ARC

En moins de 10 ans le métier d'ARC a beaucoup évolué et la situation sanitaire va avoir un impact trés
important dans les prochains mois. Avoir un espace d'entraide et d'information serait appréciable.
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